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* Baperty

JIOVY netckuii Can

0 KOMHCCHH 10 YPery;THPOBAHHIO CIIOPOB
MKy Y4aCTHHKAMH 00Pa30BaTe/IbHBIX OTHOMEH i
MB/IOY nercknii cag Ne 3 «Asenymka»

1. O6mne nosioxenus

L1, Hacrosmee [lonoxenne (naree Ilonoskenne) onpenenser Ilopsmok cosgaHus,
OpraHu3aluu paGoThl, NPUHATHA pewenuii KomuccHell MO ypery/lnMpoBaHHIO CNOPOB MEIKIY
YYaCTHHKaMH  00pa3oBaTeNbHBIX  OTHOUICHHIT MyHHLHNAIBHOTO —OGIOMKETHONO  IOLIKOIBHOIO
00pa3soBaTe/bHOrO  yupeskienns aetckuit can Ne 3 «Anenywka» (naree Kommcenms) u ux
MCITOJTHEHHS. R

1.2. Tlonoxenue pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH C

- Oenepanbhbiv 3akoHOM Poccniickoit ®enepann ot 29.12.2012 r. N 273-03 «06
obpasosanny B Poccuiickoit denepaiiiny;

- Tpynosbim koznexkcom Poccuiickoit Oenepaiun;

- YeTaBom JI0MIKOBHOTO 06pa30BaTeIbHOr0O yupesk/aenus (Yupekaenns);

- MHBIMH JICHCTBYIOIMMH HOPMaTHBHO-TPaBOBEIMH akTaMu Poceniickoit ®eneparuu.

1.4. B cBoeii nestenpHocTn Komucens pykosoxctsyercst Koncruryuwmeit Poceniickoit
Denepauny, (enepaTbHBIMH 3aKOHAMH, yKasamMu M pacropsskeHusMu IIpesumenta Poccniickoit
Desiepaunu, MOCTAHOBICHUAMU W pacriopsikenusvu Ilpasutensctsa Poccuiickoii Menepauun,
HOPMATHBHBIMH [1PABOBBIMH aKTaMM (helepaibHBIX OPraHOB MCIIOJHUTENBHON BIACTH, 3aKOHAMH W
MHBIMH HOPMAaTHBHBIMH [IPABOBBIMH aktamu cyObekta Poccmiickoit ®enepaimu, HOPMATHBHBIMU
aKTaMH OPraHOB MECTHOTO CAMOYIIPaBIIeHH .

2. Hean coznanust Komucenn
2.1. Kowmuceust cosnaercs B LeMAX  ypery/JIMpOBAaHHS PA3HOTIACHH MMy Y4acTHHKAMH
06pa30BaTebHBIX OTHOUIEHHIT 110 BOMPOCAM peal3alni 1pasa Ha 00pasoBaHMe, B TOM 4HCIE B
ClyuasX BO3HMKHOBEHHMs KOH(IHKTA HHTEPECOB M€Iaroru4eckoro pabOTHHKA, MPUMEHEHHs
JIOKAJIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB.

3. Komnerenuns n pynkunn Kovucenn

3.1.K xomnerennun KoMucenn oTHOCSTCS clieyroutue (yHKIHK:

3.1.1. PaccMOTpeHHe H YpEryMpoBaHHe PasHOITACHI, CHOPHBIX, KOH(IHKTHBIX CHTyaLil
MEXKIY YYaCTHHKAMH 00pa3oBaTelbHBIX OTHOLICHHMI, CBS3aHHBIX C BONPOCAMH OOBEKTHBHOCTH
[IPOMEKYTOUHOH U UTOrOBOH OLEHKH YPOBHS Pa3BUTHS BOCIHTAHHUKA;

3.1.2. PaccMOTpeHHE W yperyJiHpOBaHHE pasHOIIACHH M CHOPHBIX BOIPOCOB  MEXIY
Y4aCTHHKAMK 00pa30BaTebHBIX OTHOLICHHIT, CBSI3AHHBIX C IIPHHATHEM M TPUMEHCHHEM JOKAIbHBIX
HOPMATHBHBIX aKTOB Y Upexk/1eHHns, 00pa3oBaTe/IbHbIX IPOrpaMM, yUeOHBIX [IAHOB;

3.1.3. PaceMOTpeHHe M yperyJIHpoBaHHe BOIPOCOB B CIyYadX BO3HHKHOBEHHS KOH(IHKTA
HHTEPECOB MEAarornueckoro paboTHHKA;

3.1.4. BacaymmBanue, paccMOTPEHHE MHCHMEHHBIX OOPAIICHUH, 3asBICHHH, OObICHEHHIl,
A0BOJIOB, NI0Ka3aTeNbCTB, HHBIX apryMEHTOB MPH PACCMOTPEHHH H yPEryJIHpOBAHMM Pa3HOIIIACHI,
CIIOPOB M KOH(BJIMKTOB MEX/Iy Y4aCTHHKaMH 00pPa30BaTe/bHBIX OTHOLICHHUIL:
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3.1.5. Приглашение и заслушивание любых необходимых лиц с целью всестороннего и объективного рассмотрения и урегулирования разногласий, споров и конфликтов между участниками образовательных отношений.

3.1.6. Рассмотрение и урегулирование разногласий, споров и конфликтов во взаимоотношениях между участниками образовательных отношений;

3.1.7. Изучение необходимых документов и при необходимости запрашивание дополнительной информации, материалов, справочной литературы с целью объективного и всестороннего рассмотрения и урегулирования разногласий, споров и конфликтов во взаимоотношениях между участниками образовательных отношений;

3.1.8. Принятие решений по рассматриваемым вопросам реализации права на образование и контроль за их исполнением. 

4. Состав Комиссии и организация её работы

4.1. В Учреждении Комиссия создается из равного числа представителей родителей (законных представителей) воспитанников, работников Учреждения, осуществляющего образовательную деятельность. В состав комиссии входят шесть человек. Комиссии избираться на общем родительском собрании.

4.2. Комиссия  состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Персональный состав Комиссии формируется с учетом мнения совета  родителей,  а также представительных  органов  работников  Учреждения  (при их наличии) и утверждается приказом руководителя Учреждения.

4.3.  Председатель комиссии избирается из членов комиссии.

4.4. Заместитель председателя и секретарь Комиссии назначаются с учётом мнения с учетом мнения совета  родителей, а также представительных органов  работников  Учреждения  (при их наличии).

4.5. Председатель Комиссии несёт ответственность за деятельность Комиссии, своевременность, обоснованность и объективность принятых Комиссией решений.

4.6. В состав Комиссии включается  педагоги  МБДОУ детского сада №3»Аленушка» и родители детей посещающих МБДОУ детского сада №3»Аленушка».

4.7.  Секретарь Комиссии осуществляет следующие функции:

- регистрацию в специальном журнале поступивших в Комиссию устных и письменных заявлений, жалоб и обращений;

- подготовку материалов для заседания Комиссии;

- уведомление членов Комиссии о дате и времени проведения заседания Комиссии;

- приглашение необходимых для работы Комиссии лиц;

- оформление решений Комиссии и ведение специального журнала, в котором учитываются принятые решения Комиссии (далее - журнал);

- организацию хранения материалов работы Комиссии;

- в срок до 30 декабря представляет руководителю Учреждения отчёт о проделанной Комиссией работе за год. 

4.8. Заседания Комиссии проводятся по решению председателя Комиссии, а в его отсутствие заместителя председателя, на основании поступивших в комиссию заявлений, обращений, сведений о возникновении (в том числе о возможном возникновении) разногласий, споров, конфликтов между участниками образовательных отношений.

4.9. Заседания Комиссии могут проводиться по требованию любого члена Комиссии.

4.10. На заседания Комиссии при необходимости могут быть приглашены любые заинтересованные лица и стороны, а так же иные необходимые лица.

4.11. Срок рассмотрения поступивших в Комиссию обращений не превышает 15 дней. В отдельных случаях срок может быть продлён до 30 дней, о чём заявитель уведомляется в письменной форме секретарём Комиссии.

5. Решение комиссии

5.1. Комиссия принимает решения, направленные на урегулирование   разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта   интересов педагогического работника, применения  локальных  нормативных  актов.

5.2. Принимаемые Комиссией решения касаются вопросов реализации права на образование, в том числе отмены или внесения необходимой коррекции в локальные нормативные акты общеобразовательного учреждения; принятия мер по предотвращению конфликта интересов педагогического работника, а так же иных рассматриваемых вопросов.

5.3. Решение Комиссии считается принятым, если его поддержало не менее чем две трети членов Комиссии.

5.4. Решение Комиссии оформляется в виде протокола, который содержит следующие сведения:

- дата проведения заседания Комиссии;

- список членов Комиссии, присутствовавших на заседании;

- перечень обсуждаемых вопросов;

- решения Комиссии и его обоснование.

5.5. Протокол заседания Комиссии подписывает председатель Комиссии, а в его заместитель председателя, и секретарь Комиссии.

5.6. Секретарь Комиссии вносит принятое решение в соответствующий журнал.

5.7. Протоколы решений Комиссии подлежат хранению в течение 5 лет.

5.8. Секретарь Комиссии в течение 3 дней после принятия решения направляет решение Комиссии заинтересованным участникам образовательных отношений.

5.9. Решение Комиссии  является  обязательным  для  всех участников образовательных отношений в дошкольном образовательном учреждении и подлежит исполнению в сроки,  предусмотренные   указанным решением.

5.10. Решение Комиссии  может  быть  обжаловано   в     установленном законодательством Российской Федерации порядке.
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